Na temelju €lanka 13. i 18. Zakona o udrugama (,Narodne novine“ broj 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22)
SkupStina Queer Sport — Udruge za sport i zdravlje, odrzana 30. lipnja 2025., donijela je

STATUT

Queer Sport - Udruga za sport i zdravlje

1. RODNA NEUTRALNOST IZRAZA
Clanak 1.

Pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji uobiCajeno sadrze rodnu odrednicu (npr. &lan/Clanica,
likvidator/likvidatorica, itd.) u svakom obliku jednako oznaCavaju sve rodove i spolove.

Il. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 2.
Ovim Statutom ureduje se:

® naziv, skrageni naziv i sjediSte Udruge;

e zastupanje Udruge;

e znaku Udruge i njegovu izgledu;

e ciljevi Udruge;

e podrucja djelovanja sukladno ciljevima Udruge;

e djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge;

e gospodarske djelatnosti Udruge;

e nacin osiguranja javnosti djelovanja Udruge;

e uvjetima i naCinu u€lanjivanja i prestanku Clanstva, pravima, obavezama i odgovornosti te stegovnoj
odgovornosti €lanova i naCinu vodenja popisa ¢lanova Udruge;

e tijelima Udruge, njihovu sastavu i naCinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, naCinu
odluivanja i trajanju mandata te naCinu sazivanja skupS$tine u slu€aju isteka mandata;

e imovini, naCinu stjecanja i raspolaganja imovinom Udruge;

e prestanak postojanja Udruge;

e izboruiopozivu likvidatora Udruge;

e postupku s imovinom u slu€aju prestanka Udruge;

e naCinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge;

e teritorijalnom djelovanju Udruge;

e idruga pitanja od znaCaja za Udrugu.

Clanak 3.
Naziv, skra€eni naziv i sjediSte
Naziv udruge glasi: Queer Sport — Udruga za sport i zdravlje (u daljnjem tekstu Udruga).

SkraCeni naziv udruge glasi: Queer Sport.




SjediSte Udruge je u Splitu. Odluku o adresi i promjeni adrese sjediSta Udruge donosi Koordinacijski odbor
Udruge.

Udruga je neprofitna pravna osoba, registrirana pri Uredu drzavne uprave u Splitsko — dalmatinskoj Zupaniji.
Udruga je u svojem djelovanju nestranaCka i neovisna.

Udruga djeluje na podru€ju Republike Hrvatske.

Clanak 4.
Zastupanje Udruge

Udrugu zastupaju Clanovi Koordinacijskog odbora Udruge i lzvrSni(a) Koordinator(ica) Udruge. SkupStina
mozZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

Clanak 5.
Znak Udruge

Udruga ima znak. Znak Udruge Cine stilizirana slova QS koja se dijelom preklapaju, s krugovima u duginim
bojama u pozadini koji predstavljaju zajedniStvo.

Udruga ima peCat. PeCat Udruge je pravokutnog oblika, dimenzija 47mmx18mm, sa znakom Udruge i
skraGenim nazivom Udruge.

Pe€at Cuvaju i ovlaSteni su ga koristiti Clanovi Koordinacijskog odbora Udruge i Izvr$ni(a) koordinator(ica) te
drugi €lanovi Udruge koje Koordinacijski odbor ili SkupStina za to ovlaste.

Il CILJEVI, PODRUCIA DJELOVANIJA, CILJANE SKUPINE | DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.
Ciljevi

Queer Sport je udruga koja okuplja LGBTIQA+ zajednicu u RH i kroz stvaranje sigurnog okruzZenja za bavljenje
sportom, organiziranje sportskih, kulturnih i druStvenih aktivnosti, njegovanje zdravlja, educiranje i podizanje
vidljivosti unapreduje kvalitetu Zivota i osnaZuje zajednicu.

Ciljevi Udruge su promicanje queer kulture, sporta, zdravog Zivota i mentalnog zdravlja medu LGBTIQA+
populacijom.

Clanak 7.
Podrucje djelovanja

Podru€je djelovanja Udruge sukladno ciljevima su demokratska politiCka kultura, hobistiCke djelatnosti,
kultura i umjetnost, ljudska prava, medunarodna suradnja, obrazovanje, znanost i istraZivanje, odrzivi razvoj,
socijalna djelatnost, sport i zaStita zdravlja.



Clanak 8.
Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi obuhvacaju djelatnosti:

- obrazovanja za demokratsko gradanstvo, promicanje nenasilja i prevencija nasilja, razvijanja
volonterstva, promicanja druStvene solidatnosti, poticanja participativne demokracije, razvoja
lokalne zajednice, praenja druStvene odgovornosti medija i kulturno-umjetniCkih praksi, besplatne
pravne pomo¢i, suzbijanja i zaStite od diskriminacije osoba sa HIV/AIDS-om i spolnih i rodnih
manjina, djelatnosti razvoja medunarodne suradnje u polju obrazovanja, ljudskih prava i unapredenja
zdravlja, izvaninstitucionalnog odgoja i obrazovanja za aktivno sudjelovanje u razvoju demokratske
kulture i zaStutu i promociju ljudskih prava, istraZivanja u interdisciplinarnim podrudjima znanosti,
pomoC i i podrSke mladima i socijalno iskljuenim osobama, usluga psihosocijalne podrSke i rane
intervencije te prevencije nasilja organizacije dnevnog boravka, radionica i igraonica, sportske
rekreacije, promicanje sporta i zdravog naina Zivota, prevencije i zaStite mentalnog i seksualnog
zdravlja;

- organizacije druzenja, edukacije, savjetovanja, grupa podrSke, rekreativnih sportskih, plesnih,
terapeutskih, preventivnih i zdravstvenih, kulturnih i druStvenih okupljanja, skupova, kampova,
konferencija, seminara, radionica, treninga, javnih rasprava, tribina, putovanja, istraZivanja,
zagovaraCkih aktivnosti i lobiranja, kampanja i drugih aktivnosti;

- informiranja, savjetovanja i edukacije;

- javnog zagovaranja, kreiranja javnih politika i javnog mnijenja;

- suradnje s nadleznim ministarstvima RH, stru€nim tijelima, srodnim udrugama te organizacijama i
institucijama;

- organizacije studijskih putovanja za Clanove;

- izdavaStva.

Primarne ciljne skupine djelovanja Udruge su seksualne i rodne manjine, mladi, pa onda i svi gradani — opc¢a
populacija.

Sekundarne ciljne skupine djelovanja Udruge su studenti, uCenici, roditelji, sportaSi, osobe starije Zivotne
dobi, volonteri, Zrtve nasilja, odgojno obrazovni djelatnici i ustanove, pravosudni djelatnici, policijski
djelatnici, regionalna ili lokalna samouprava i tijela drzavne uprave, udruge i gradanske inicijative, ustanove
socijalne skrbi, zdravstvene ustanove, predstavnici medija.

Clanak 9.
Gospodarske djelatnosti Udruge

Radi ostvarivanja ciljeva Udruga Ce, sukladno posebnim propisima, obavljati sljedeCe gospodarske
djelatnosti:

- organizacija konferencija, seminara, predavanja, radionica i treninga,

- pruzanje savjetodavnih usluga vezanih uz podrucje djelovanja Udruge,
- izdavaCka djelatnost sukladno Zakonu,

- proizvodnja i distribucija audio-vizualnih materijala.



Profit ostvaren obavljanjem gospodarskih djelatnosti koristit e se isklju€ivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih
statutom.

U svrhu ostvarivanja ciljeva utvrdenih statutom Udruga moze osnovati trgovacko drustvo, zadrugu ili drugi
gospodarski subjekt. TrgovaCka druStva i zadruge osnivaju se za provodenje gospodarskih djelatnosti, u
skladu s Misijom i Vizijom Udruge, s ciljem poticanja filantropije i razvoja druStvenog poduzetniStva.

SkupStina Udruge donosi odluku o osnivanju trgovaCkog druStva, zadruge ili drugog gospodarskog subjekta.

V. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 10.
Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge se osigurava:

- izvjeStavanjem Clanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge;

- otvoreno$¢u sjednica Udruge za svu zainteresiranu javnost;

- izradom i objavljivanjem godiSnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjeStaja o radu Udruge;

- koriStenjem internetske stranice Udruge, mailing liste Udruge i objavljivanjem na druStvenim
mrezama;

- promidzbenim materijalima;

- javnim priopCavanjem, organiziranjem posebnih dogadanja;

- kroz javnost podataka u Registru udruga te godiSnjeg financijskog izvjeStaja koji se javno objavljuje
putem Registra;

- te nadruge odgovarajuce nacine.

O programima i projektima od interesa za opCe dobro financiranih iz javnih izvora Udruga najmanje jedanput
godiSnje o svom radu, opsegu, naCinu stjecanja i koriStenja sredstava izvjeStava davatelja sredstava i, putem
internetske stranice Udruge, Siru javnost.

V. CLANSTVO
Clanak 11.
Clanstvo Udruge mozZe biti:

- Redovna €lanica i
- Clanica organizator.

Redovnom Clanicom Udruge moZe postati svaka fiziCka osoba koja je zainteresirana za pruzanje doprinosa
ostvarivanju ciljeva Udruge te je suglasna s Vizijom i Statutom Udruge, Sto potvrduje ispunjavanjem
pristupnice. Za maloljetne osobe mlade od 14 godina, pristupnicu popunjava zakonska zastupnica ili skrbnica.
Maloljetne osobe s navrSenih 14 godina uz pristupnicu trebaju priloZiti pisanu suglasnost zakonske
zastupnice ili skrbnice.

Nakon S§to pristupnicu potvrdi Koordinacijski odbor i nakon Sto osoba uplati €lanarinu, fiziCka osoba postaje
redovna Clanica Udruge.

Redovne €lanice savjetima i prijedlozima pomaZzu radu Udruge i sudjeluju u njezinim aktivnostima, ali ne
mogu birati niti biti birani u tijela upravljanja Udruge. Njihova je uloga financijska pomo¢ kroz pokroviteljstvo
i druge oblike pomoéi.



Clanicom organizatorom smatra se Glanica Udruge koja svojim aktivnim radom doprinosi organizaciji
aktivnosti Udruge i ostvarivanju ciljeva Udruge. Odluku o prijemu redovne Clanice u status Clanice
organizator donosi Koordinacijski odbor na osobni zahtjev punoljetne redovne Clanice ili na temelju
prijedloga druge Clanice organizator uz suglasnost predloZene punoljetne redovne Clanice.

Clanice organizator se obvezuju na sudjelovanje u radu udruge, te mogu birati i biti birani u tijela upravljanja
Udruge.

Clanak 12.

Udruga vodi popis Clanica. Popis Clanica se vodi elektroniCki i sadrzi podatke o osobnom imenu ¢lana, OIB-u,
datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi i kategoriji Clanstva, te datumu prestanka Clanstva, e-mailu,
kontakt telefonu/mobitelu i ostalim bitnim informacijama u skladu sa zakonima Republike Hrvatske.

Popis Clanica vodi lzvrSni/a koordinator/ica Udruge.

Popis Clanica dostupan je na uvid nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

Clanak 13.
Prava, obveze i odgovornosti €lanica Udruge su:

- doprinositi ostvarivanju ciljeva Udruge;

- informirati se o radu Udruge i njenih tijela te o financijskom poslovanju;

- aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Udruge;

- davati miSljenja, prijedloge, prituzbe i Zalbe na rad Udruge i njezinih tijela;

- predstavljati Udrugu u skladu s Vizijom, Statutom i drugim opé&im aktima Udruge;

- podizati i Guvati ugled Udruge, te aktivno sudjelovati u aktivnostima Udruge;

- plaéati Clanarinu;

- pridrzavati se Kodeksa ponaSanja Udruge;

- odnositi se prema drugim €lanicama i €lanovima s poStovanjem, diskriminacija po bilo kojoj osnovi je
strogo zabranjena;

- sudjelovati u radu tijela Udruge s pravom glasa i birati i biti birane u tijela Udruge (samo €lanice
organizator).

Clanak 14.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom postojanja Udruge;

- istupanjem, danom podnoSenja potpisane izjave o istupanju iz €lanstva Koordinacijskom odboru
Udruge;

- usmenom izjavom o dobrovoljnom istupanju iz €lanstva pred SkupStinom Udruge, danom davanja
izjave;

- isklju€ivanjem zbog povrede Clanskih obveza i odgovornosti;

- ne plaéanjem Clanarine;

- smrcu Clanice.



Clanak 15.

Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih propisa, ovog
Statuta i drugih akata Udruge.

Clanice Udruge stegovno odgovaraju za:

- povredu Clanskih obveza i odgovornosti kao Sto su krSenje zakonskih i drugih obveza u svezi
djelovanja Udruge;

- nepoStivanja odredaba Statuta;

- nepoStivanja odluka tijela upravljanja Udruge;

- neizvr8avanje preuzetih obveza;

- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta Udruzi;

- nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge;

- te naruSavanjem ugleda Udruge.

Clanak 16.

Stegovna odgovornost Clanica Udruge utvrduje se u stegovnom postupku. Stegovni postupak moze
pokrenuti bilo koja €lanica Udruge.

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriCe Stegovno tijelo koje po potrebi izglasava i opoziva SkupStina
Udruge.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doSlo do povrede C&lanskih obveza i
odgovornosti, tezina povrede i nastala Steta za Udruga.

Za utvrdenu povredu Clanskih obveza i odgovornosti kao stegovna mjera mozZe se izre€i opomena ili
isklju€ivanje €lanice iz Udruge.

Clanak 17.

Clanica Udruge kojoj je izreCena stegovna mijera iskljuenja iz Udruge ima pravo u roku od petnaest dana, u
roku od dostave odluke, podnijeti Zalbu SkupStini Udruge.

SkupStina Udruge je duzna rijeSiti Zalbu u roku od 30 dana raCunajuci od dana dostave Zalbe.

Odluka SkupStine Udruge o iskljuCenju je konaéna.

Clanak 18.

Svaka Clanica Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Koordinacijski odbor Udruge ili SkupStinu Udruge
na nepoStivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge.

Svaka Clanica Udruge ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih €lanica ili tijela Udruge.



Na upozorenja i prituzbe Elanice Koordinacijski odbor Udruge duzan je odgovoriti pismeno u roku od 30 dana
od njihova primitka.

VI. UPRAVLIJANJE UDRUGOM I TUELA UDRUGE
Clanak 19.

Clanice Udruge upravljaju Udrugom neposredno na SkupS$tini i putem izabranih predstavnika u drugim
tijelima Udruge.

Clanak 20.
Tijela Udruge su:

- SkupStina,
- Koordinacijski odbor i
- lzvr8ni/a koordinator/ica Udruge.

VIl.  SKUPSTINA
Clanak 21.

Skup$tina je najviSe tijelo Udruge. Cine je sve poslovno sposobne &lanice organizatori Udruge. Redovno
zasjedanje SkupStine Udruge odrZava se najmanje jednom godiSnje.

Clanak 22.
SkupStina mozZe biti redovna, izborna i izvanredna.

SkupStina redovno zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica SkupStine odrzava svake Cetiri
godine.

SkupStina zasjeda u fiziCkom prostoru ili online ili kombinirano.

Clanak 23.
Sjednice SkupStine saziva i vodi Koordinacijski odbor Udruge.

SkupS$tina se saziva najmanje sedam dana prije odrZavanja sjednice pozivom koji se elektronskom poStom
upucuje ¢lanicama organizatorima Udruge.

Poziv na sjednicu sadrZzi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

PredsjedavajuCu SkupStine bira SkupStina na prijedlog sazivateljica. O naCinu glasanja na sjednici (javno ili
tajno) odluCuje SkupStina na prijedlog predsjedavajuée Skupstine.

Skups$tina odluCuje pravovaljano ako je prisutna najmanje treCina Clanica SkupStine.



SkupStina donosi odluke natpolovi€nom veéinom glasova prisutnih Glanica ako Statutom nije odredena
posebna vecina.

Iznimno, odluku o prestanku rada Udruge donose prisutne Clanice dvotreinskom veéinom glasova. O radu
SkupStine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisniCar i koji se trajno €uva u arhivi Udruge.

U slu€aju isteka mandata tijelima Udruge SkupStinu Udruge saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar udruga ili 1/3 &lanica organizatora Udruge, koji su upisani u popis Clanica prije isteka mandata
tijelima Udruge.

Clanak 24.

lzvanrednu sjednicu SkupStine saziva Koordinacijski odbor Udruge na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
najmanje 15 €lanica Udruge, isklju€ivo u svrhu razmatranja odredenog pitanja.

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice SkupStine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red
sjednice. Na izvanrednom zasjedanju SkupS$tine razmatra se samo ono pitanje zbog kojeg je sazvana.

Ako Koordinacijski odbor Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu SkupStine u roku od 15 dana od dostave
zahtjeva iz stavka 1 ovog €lanka, sazvat Ce je predlagatelji.

Postupak sazivanja izvanredne sjednice SkupStine istovjetan je postupku opisanom u €lanku 23.

Clanak 25.
SkupStina Udruge ima sljedeéa prava i obveze:

- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune;

- birairazrjeSava Koordinacijski odbor Udruge;

- birairazrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje;

- odluduje o osnivanju trgovaCkog druStva u vlasniStvu Udruge;

- odluBuje o udruZzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga;

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeCu kalendarsku godinu i izvie§Ce o radu za prethodnu
kalendarsku godinu;

- usvaja financijsko izvjeS¢e;

- odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge;

- donosi odluku o statusnim promjenama;

- odluCuje o prigovorima i Zalbama Clanica te bira i razrjeSava Likvidatora kao i druga privremena tijela
Udruge;

- te odluCuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela Udruge.

VIII. KOORDINACIJSKI ODBOR
Clanak 26.

Koordinacijski odbor Udruge ima 3 do 7 &lanica Udruge koje bira SkupStina po naCelu sustava relativne
vecine viSemandatnih izbora. Mandat €lanica Koordinacijskog odbora traje Cetiri godine.



Koordinacijski odbor ovlasten je za zastupanje Udruge. Clanice Koordinacijskog odbora Udruge zastupaju
Udrugu pojedinacno.

Koordinacijski odbor Udruge obavlja upravne i druge poslove odredene ovim Statutom.

Sjednice Koordinacijskog odbora odrZavaju se prema potrebi, najmanje dva puta godiSnje. Koordinacijski
odbor bira osobu koja predsjedava sjednicom na poCetku svake sjednice, ve€inom glasova. Pravovaljane
odluke donose se ve€inom glasova Clanica Koordinacijskog odbora i objavljuju se Clanstvu preko
interneta/elektronickim putem.

Clanak 27.

Koordinacijskom odboru Udruge ili pojedinoj njegovoj Clanici mozZe prestati mandat prije isteka vremena na
koje je biran na vlastiti zahtjev, u slu€aju nemogucnosti obavljanja duZnosti duljem od mjesec dana, te
opozivom.

Clanak 28.

Svaka €Clanica Koordinacijskog odbora moze od SkupS$tine zatraZiti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na
koji je izabrana.

Do opoziva Koordinacijskog odbora ili pojedine njegove Elanice moze doci zbog razloga navedenih u €lanku
16. ovog Statuta.

Postupak za opoziv Koordinacijskog odbora Udruge ili pojedine njegove Clanice moze se pokrenuti na zahtjev
najmanje 1/4 Clanica organizatora Udruge.

O zahtjevu za opoziv Koordinacijskog odbora Udruge ili pojedine njegove Clanice raspravlja se i odluCuje na
izvanrednoj sjednici SkupStine koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Koordinacijski odbor Udruge ili pojede njegove €lanice bit ¢e opozvani ako je odluka o opozivu donesena
natpolovi€nom vec¢inom €lanica organizatora Udruge.

Clanak 29.

U slu€aju prestanka mandata neke od Clanica Koordinacijskog odbora Udruge prije isteka vremena na koje je
biran provodi se postupak izbora nove Clanice Koordinacijskog odbora Udruge za preostali dio mandata na
izvanrednoj sjednici SkupStine Udruge.

U sluCaju opoziva Koordinacijskog odbora Udruge ili pojedine njegove Clanice, na sjednici na kojoj je ista
opozvana bira se novi Koordinacijski odbor ili €lanica Koordinacijskog odbora za preostali dio mandata.

Clanak 30.
Koordinacijski odbor Udruge ima sljedeCa prava i obveze:

- predlaze Statut te njegove izmjene i dopune;
- odgovara za zakonitost rada Udruge;
- vodi poslove Udruge sukladno odlukama SkupStine;



- donosi opCe akte Udruge;

- odgovoran je za podnoSenje godiSnjeg financijskog izvie§¢a SkupStini;

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raCun Udruge;

- odluCuje o adresi sjediSta Udruge;

- informira Clanstvo i javnost;

- odluBuje o koriStenju imovine Udruge;

- upravlja radom Udruge izmedu sjednica SkupStine;

- provodi zakljuCke SkupStine;

- prati rad trgovaCkog druStva u vlasniStvu Udruge i podnosi izvjeStaje SkupStini;

- odluduje o osnivanju podruZnice bez svojstva pravne osobe i imenuje njezinu voditeljicu;

- raspisuje natjeCaje za zapoSljavanje u Udruzi;

- odluCuje o zapoSljavanju radnica, o opisu poslova i radnih zadataka radnica te o visini plage
zaposlenih radnica;

- bira voditeljice programa i projekata;

- utvrduje visinu Clanarine;

- dostavlja zapisnik sa sjednica SkupStine nadleZnom uredu koji vodi Registar udruga;

- odluGuje o primanju novih Clanica, bira lzvrSnog/u Koordinatora/icu te obavlja i druge poslove u
skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

IX. IZVRSNI/A KOORDINATOR/ICA
Clanak 31.

IzvrSni/a Koordinator/ica Udruge ovlaSten/a je za obavljanje izvrSnih poslova Udruge i drugih poslova
odredenih ovim Statutom, te zastupa Udrugu po ovlasti Koordinacijskog odbora Udruge.

IzvrSnog/u koordinatora/icu bira Koordinacijski odbor na mandat od Cetiri godine iz redova €lanica
organizatora Udruge, s tim da ista osoba moZe viSe puta obavljati tu funkciju.

Za svoj rad lzvrSni/a koordinator/ica odgovoran je Koordinacijskom odboru.

Clanak 32.

IzvrSnom/oj koordinatoru/ici Udruge moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran na vlastiti
zahtjev, u slu€aju nemoguénosti obavljanja duznosti duljem od mjesec dana, te opozivom.

U sluCaju prestanka mandata lzvrSnog/e Koordinatora/ice Udruge prije isteka vremena na koje je biran/a
Koordinacijski odbor Udruge bira novu osobu za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici.

Do opoziva lzvrSnog/e koordinatora/ice moZe doéi zbog razloga navedenih u ¢lanku 16. ovog Statuta.

Postupak za opoziv lzvrSnog/e koordinatora/ice moZe se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/4 Clanica
organizatora Udruge i Koordinacijskog odbora.

O zahtjevu za opoziv lzvr§Snog/e koordinatora/ice raspravlja i odluCuje Koordinacijski odbor.

Clanak 33.

IzvrSni/a koordinator/ica ima sljedeCa prava i obveze:



- odgovara za zakonitost provodenja izvrSnog rada Udruge;

- vodi poslove Udruge sukladno odlukama SkupStine i Koordinacijskog odbora;

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raCun Udruge;

- dostavlja zapisnik sa sjednica SkupStine nadleZnom uredu koji vodi Registar udruga;
- te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

X. DRUGA TIJELA UDRUGE
Clanak 34.
Udruga moze osnivati tijela potrebna za ostvarivanje ciljeva Udruge u skladu sa Statutom.

Tijela koja se mogu osnovati su stegovna tijela, radne skupine, odbori, savjeti i vije€a za pojedina pitanja od
interesa i znaCaja za djelovanje Udruge.

Odluku o osnivanju tijela donosi SkupStina na prijedlog Koordinacijskog odbora ili na inicijativu najmanje 1/4
Clanica organizatora Udruge.

U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze tijela, Clanice tijela te
vrijeme na koje se tijelo osniva.

Xl. IMOVINA | NACIN STJECANJA | RASPOLAGANIJA IMOVINOM
Clanak 35.

Imovinu Udruge Cine novCana sredstva koja je Udruga steklo dobrovoljnim prilozima i darovima, nov€ana
sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i
projekata iz drzavnog proraCuna, proraCuna jedinica lokalne i podruéne samouprave te fondova ifili
inozemnih izvora, druga novCana sredstva steCena u skladu sa zakonom, te njezine nepokretne i pokretne
stvari, i druga imovinska prava.

Udruga raspolaZe svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih Statutom,
u skladu sa Zakonom.

Udruga imovinom upravlja u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih
organizacija. Prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i
vrijedi za tu godinu. Po isteku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni izvjeStaj.

Naredbodavno pravo raspolaganja nov€anim sredstvima na osnovi financijskog plana i na osnovi odluka
SkupStine i Koordinacijskog odbora imaju osobe koje zastupaju Udrugu.

XIl. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE | POSTUPAK S IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 36.

Udruga prestaje postojati odlukom SkupStine o prestanku Udruge; odlukom SkupS$tine o pripajanju drugoj
udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom Udruge razdvajanjem; te u drugim sluajevima predvidenim
Zakonom.



Odluke SkupStine iz prethodnog stavka donose se dvotreCinskom vec¢inom svih Elanova Udruge.

XIl. LIKVIDATOR/-ICA UDRUGE
Clanak 37.

Likvidator/-ica zastupa Udruga u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje Udruge do okonCanja postupka likvidacije i brisanja
Udruge iz Registra udruga.

Likvidatora/-icu bira i opoziva SkupStina Udruge na mandat od Cetiri godine. Ista osoba mozZe biti viSe puta
birana za Likvidatora/-icu. Likvidator/-ica nema pravo na nov€anu naknadu za svoj rad.

U sluCaju prestanka postojanja Udruge, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog,
sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sliCne statutarne ciljeve, na
osnovi odluke SkupStine.

XIV. NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 38.

Ako postoji spor izmedu Clanica Udruge koji oteZava ili onemogucava rad Udruge te se ne moZe rijeSiti kroz
postupke propisane ovim Statutom, €lanice Udruge duzne su pokuSati taj spor rijeSiti mirenjem.

Proces mirenja provodi arbitrazno vijeCe koje se osniva po odredbama iz lanka 34. ovog Statuta.

Svaka Clanica ima pravo pismenim putem upozoriti Koordinacijski odbor na nepravilnosti u provedbi Statuta i
ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih tijela ili ¢lanica Udruge. Na upozorenja i prituzbe Clanice
odgovara Koordinacijski odbor pismeno u roku 30 dana od primitka.

Svaka Clanica ima pravo Zalbe pismenim putem na odluke Koordinacijskog odbora u roku 30 dana od dana
njihova donoSenja. O zalbi €lanice odlu€uje SkupStina na svojem prvom redovnom zasjedanju.

Clanak 39.

Clanice Udruge u svim poslovima od interesa i zna€aja za Udruga moraju postupati ¢asno, poSteno, savjesno,
odgovorno i nepristrano Cuvajuci vlastitu vjerodostojnost i vijerodostojnost Udruge.

U obavljanju djelatnosti Udruge Clanice ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa Udruge.

U slu€aju da su privatni interesi €lanice Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad privatni interes
utjeCe ili moze utjecati na nepristran rad €lanice Udruge u obavljanju djelatnosti Udruge, €lanica Udruge koja
se zatekne u sukobu interesa duZna je o tome bez odlaganja izvijestiti Koordinacijski odbor Udruge i, ako je
moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

U sluCaju dvojbe o moguCem sukobu interesa, bilo koja €lanica Udruge moZze zatraziti miSljenje
Koordinacijskog odbora.



U slu€aju pojavljivanja moguéeg sukoba interesa Koordinacijski odbor Udruge duzan ga je razrijeSiti tako da
zaStiti interes Udruge.

XV. UDRUZIVANJE UDRUGE
Clanak 40.

Udruga se moZe udruzivati u domacée i medunarodne saveze, mreze ili zajednice udruga, te u€lanjivati u
domace i medunarodne udruge i institucije u svrhu ispunjenja svojih ciljeva.

Odluku o udruzivanju i u€lanjivanju donosi SkupStina na prijedlog Koordinacijskog odbora Udruge.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 41.
Statut je opCi akt Udruge i svi drugi opCi akti moraju biti u skladu sa Statutom.

Statut Udruge odnosno izmjene i dopune Statuta donosi SkupStina veéinom glasova ukupnog broja Clanica
organizatora Udruge nakon provedene rasprave.

Sva pitanja koja nisu uredena Statutom bit ¢e uredena opCim aktima Udruge.

Clanak 42.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta mozZe pokrenuti najmanje 1/4 redovnih C&lanica Udruge ili
Koordinacijski odbor Udruge.

Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Koordinacijskom odboru Udruge koji su
prijedlog izmjena i dopuna duzni uvrstiti na dnevni red izvanredne sjednice SkupStine sazvane tom prilikom.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzZavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta Cije se izmjene i dopune
predlazu uz obrazloZenje prijedloga.

Clanak 43.
TumacCenje ovog Statuta daje SkupStina.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Koordinacijski odbor Udruge.

Clanak 44.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.



